TAXE D'APPRENTISSAGE 2026

Et si vous faisiez de votre obligation un mvestlssement citoyen
en choisissant un ESAT de La Roche?
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Inscrivez votre Entreprise dans une démarche solidaire
avec

I’Association La Roche.
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Reconnue d‘intérét général
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@ www.laroche.asso.fr
@ soutenirlaroche@laroche.asso.fr




UNE EXPERTISE DE + 50 ANS RECONNUE EN SANTE MENTALE

Qui sommes-nous ?

Créée en 1972, I'Association La Roche soutient les personnes en

situation de handicap psychique ou de maladie mentale.

A La Roche, nous avons une conviction profonde : le rétablissement

du handicap psychique est au coeur méme de l'individu.

Contrairement aux institutions classiques, nous proposons des

solutions sur mesure adaptées aux besoins et aux capacités de

chaque personne accompagnée.

Ce n'est pas a l'individu de s'adapter au collectif, c’est a
nous, professionnels de nous adapter.

Notre objectif ?

Révéler le potentiel de chacun par l'apprentissage, la
progression et la stabilisation.

Et ca fonctionne !

Nos indicateurs le montrent : il existe, en chaque personne,
un champ des possibles trop souvent sous-estimé.

Résultat : un accompagnement individualisé qui
permet, progressivement, de vivre comme tout le monde
et de renforcer I'inclusion au quotidien.

Comment?

La Roche est |a seule organisation médico-sociale en région Rhone-Loire a proposer une offre compléete
de structures spécialisées, couvrant toutes les dimensions de la vie : logement, travail, vie sociale et
soins.

C'est cette approche globale et individualisée qui fait de La Roche un acteur de référence du
rétablissement en santé mentale sur son territoire.

Parce quil existe en chaque personne L'un des premiers Centre d’Aide par le Travail
un champ des possibles trop souvent (C.A.T.) de France

sous-estimé, nous agissons chaque jour

pour révéler les potentiels de nos 750 5

bénéficiaires. Etablissements et Services d’Accompagnement

par le Travail (E.S.A.T, ex C.A.T.)

300

Travailleurs en E.S.A.T.

9

Activités commerciales
(prestations de services, sous-traitance
industrielle, fabrication et commercialisation)

60

Professionnels
(moniteur, éducateur, coordinateur, travailleur social,
responsable ESAT, secrétaire, etc.)




ENSEMBLE CEUVRONS POUR UNE SOCIETE INCLUSIVE

Taxe d’apprentissage - Pourquoi nous choisir ?

«Toute personne, quelle que soit sa fragilité, quel que soit son handicap, porte en elle
la capacité a se rétablir et a faire évoluer positivement le regard de notre société, avec
I'aide de tous».

Un Etablissement et Service d’Accompagnement par le Travail (E.S.A.T.) a pour mission de permettre a
des personnes reconnues travailleurs handicapés et qui n'ont pas encore les capacités pour accéder a
un emploi ordinaire ou en Entreprise Adaptée (ex Atelier Protégé),

d'exercer une activité professionnelle.

En nous versant le solde de la taxe dapprentissage, vous participez
a l'accompagnement et a linsertion socio-professionnelle de
personnes en situation de handicap psychique.
Votre aide précieuse permet de financer :
« l'acquisition de matériels pédagogiques et équipements
professionnels,
« de développer des actions de formation et d'insertion
professionnelles adaptées,

et permettra aux personnes accompagnées en E.S.A.T. d’acquérir
des savoir-faire, de développer leur autonomie.

Vous favorisez, ainsi, 'employabilité des personnes et leur offrez les
chances de réussite en soutenant leur parcours professionnel pour , *
I'exercice d’un vrai métier. L

Au titre d'établissements ou services mentionnés au 5° du | de
I'article L. 312-1 du Code de I’Action Sociale et des Familles, les
E.S.A.T. sont, dorénavant, habilités a percevoir le solde de la Taxe
d’Apprentissage.

1.

Renforcer votre engagement social et responsable, en
soutenant l'insertion professionnelle et 'employabilité

4 Bo N N ES de personnes en situation de handicap

2.

RA I So N S D E Renforcer votre ancrage territorial en contribuant au
développement de votre territoire, et en I'enrichissant
des talents de demain

SOUTENIRUN

Accompagner un modele économique original, a la

E S A T D E LA croisée de I'économique et du social ou I'action de La
ondeo olloe

Roche est placée sous le signe de I'innovation et de

I'entreprenariat social
ROCHE ‘

Fidéliser, fédérer et sensibiliser vos collaborateurs
autour des questions de santé mentale, parce-que
nous sommes tous concernés !




INVESTISSEZ DANS VOS COLLABORATEURS DE DEMAIN

Le handicap psychique se traduit chez les personnes par une

forte dévalorisation, un grand manque de confiance en soi et

un repli de la personne sur elle-méme.

Votre versement servira a financer :

> Lingénierie pédagogique : un programme de
formations autour de notre volonté de revalorisation et de

réassurance des personnes ;

> Les formations sur différents champs : la personne, la

compétence, la qualification et la certification.

Taxe d’Apprentissage, comment ¢ca marche ?
+ d'info sur le site de la Préfecture

Taxe
d’apprentissage

Part principale versée a 'URSSAF/CNSA
Financement de l'apprentissage

Solde de la Taxe d’apprentissage versée a
I'URSSAF/CNSA

Financement formations

technologique et professionnelle

dela
Masse Salariale Brute
2025

Soutenir les ESAT de La Roche, c'est préparer vos futurs salariés en nous permettant de construire un
véritable parcours professionnel avec et pour les personnes en situation de handicap psychique.

La formation est un véritable outil de compensation du handicap, de soutien a la fonction
d’accompagnement, qui conduit au développement de l'autonomie, a la montée en compétences et
favorise ainsi l'insertion sociale, professionnelle et 'employabilité des personnes.

Un programme de formations construit sur mesure qui tient compte des spécificités liées au handicap
psychique et aux besoins de chacun de nos bénéficiaires pour I'exercice d’un vrai métier !

AGIR POUR LA FORMATION - NOS AMBITIONS 2026

La Roche structure ses investissements autour de 3 axes majeurs, identifiés grace au recensement des
besoins de nos bénéficiaires sur I'ensemble de nos sites (Tarare, Amplepuis, Vénissieux, Brignais, Les
Sauvages).

2. Préparer l'accés a I'emploi
(L'Inclusion en marche)

Grace a nos partenariats (Repere
Métropole, CTPEA) et de futurs
réseaux d'employeurs, nous
travaillons sur :

**Compétences socles :
Lecture, écriture, maitrise des
outils numériques et codes de
I'entreprise.

**Soft Skills : Communication,
confiance en soi et gestion des
émotions en milieu professionnel.

**Parcours «Sur-mesure» : Co-
construction de modules de
formation avec des partenaires
spécialisés pour répondre aux
besoins réels du marché de
I'emploi.




NOUS SOUTENIR, C'EST SIMPLE COMME UN CLIC |

CONNECTEZ-VOUS A LA PLATEFORME SOLTEA

1 ¢ Vous munir de vos identifiant/Mot de
Passe

Retrouvez-nous sur SOLTEA
en flashant ce QRCode

Flécher nos ESAT via la
Plateforme SOLTEA

I'entreprise

=

Date limite .
AVRIL 2026
Date limite de paiement
; URSSAF selon taille de .



NOS SITES ET NOS ACTIVITES

Entretien des locaux

Entretien nettoyage de locoux professionnels,
buregus, et appartements.

Site en cours de création
Tarare

Métallerie
Etude, conception, fabrication, montage, gestion des
sous-traitants et expédition :

Trawail du fil ou du tube,

Métallerie & soudure.

Al'ateller ou sous forme de prestations en
entreprise.

roche-metal.fr
Tarare

Maitrize du conditionnement en salle: propres
(cosmétigues, agroalimentaire, maténel medical),
Logistique : Slockoge, préparation ef expd dition
de commandes,

Tous trovouz de conditionnemant, 2tiquetage,
échantillonnoge.

la-roche-conditionnement.fr

Brignais Siret 779 723 022 002 31
Les Sauvages Siret 779723 022 000 58

Entretien et aménagement
des espaces verts

Intervention auprés des pariculiers et

des entrepriszs :

Tonte, talllage, cbattage, broyage, désherbage,
fouchage,

Planfaticn et aménagemeni: paysagers,

y compriz posz de géotextile.

la-roche-espaces-verts.fr
Tarare

Entretien
Location de linges

Entretizn tout type de linge,
Location de wétements professionnels.

la-roche-blanchisserie.fr
Vénissieux et Amplepuis

Amplepuis
Vénissieux

Fabrication, Prodection et Commercialisation
de produits dits de Termoir :
Lo Miellere de La Roche

Transformation et commercialisation de
produits laitiers

(mizl de feurs)
Lo Latere de Lo Roche
[yoourts, romages, lociés).

lalaiteriedelaroche.com
Les Sauvages

Siret 779 723 022 000 58
En nous reversant le solde de la taxe d’apprentissage, vous vous engagez a nos c6tés pour les formations
des personnes.
A ce titre, nous pourrons vous proposer de :

e Vvisiter nos ESAT,
« participer avec vos équipes a nos évéenements de sensibilisatiion au handicap/santé mentale,
« valoriser notre partenariat sur notre site internet et réseaux sociaux.




